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5/2022. szami Rektori — Gazdasagi Vezet6i utasitis
a munkairinyitéi jogkér gyakorlis és a szakmai irdnyitas rendjérél

I. Az utasitis célja
(1) A szabélyozas célja a munkairanyitoi jogkor gyakorlds és a szakmai iranyitas részletszabélyainak
meghatérozisa a Miskolci Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) munkavallaléi tekintetében.

II. Az utasitas hatdlya
(1) Az utasitas személyi hatalya az Egyetem vezetd 4llistinak nem mindsiild munkavallaléira terjed ki,
akik atruhazott munkairdnyitéi jogkérrel, valamint szakmai irdnyit6i hatdskérrel rendelkeznek az
egyetemi munkavallalok esetében.

III. Az utasitds bevezetése és iitemezése
(1) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. kotet Szervezeti és Miikddési Rend (SzMR) 9. §-a
szabélyozza a munkaltat6i jogkor gyakorlasét, az (5) bekezdés pedig részletezi a vezetd allisunak
nem mindstil6, munkairanyitéi jogkorrel és/vagy szakmai irdnyitasi hataskorrel rendelkezd vezetk
jogosultsagait és kotelezettségeit.

(2) Az SzMR 9. § (5) bekezdésében foglalt jogosultsigokat azon munkavéllalék esetében, akik a
munkakdri leirasban rogzitett szervezeti egységiiktdl eltérd szervezeti egységben végeznek munkat
az alabbiakat kell alkalmazni:

a. a munkairdnyité a munkakéri leirdsban rogzitett szervezeti vezetd, a szakmai irdnyitasi
hatéskorrel rendelkez6 annak a szervezeti egységnek a vezetéje vagy annak a munkafolyamatnak
az iranyitoja, ahol ténylegesen a munkavégzés torténik;

b. amennyiben a munkavallalé idészakosan a teljes munkaidejében projekt feladatot 1it el, a
projektvezetd a szakmai irdnyit6i és a munkairanyit6i feladatokat is ell4tja hatarozott idétartamra
a szervezeti/gazdalkodési egység vezetdjének eldzetes egyetértésével;

¢. amunkairdnyit6 a szakmai irdnyit6i hataskorrel rendelkezd vezetvel kozosen hatirozza meg a
munkavallalé 4ltal ellitandé napi feladatokat, valamint a teljesitményértékelés szerinti
mindsitést;

d. a munkaltatéi intézkedésekrdl, a jogviszony-létesités, jogviszony-médositas, jogviszony-
megsziintetés, munkaveégzés aldli mentesités, Gsszeférhetetlenségi vizsgélat kezdeményezésérdl,
valamint a szabadsig kiadasérél a munkairdnyit6 gondoskodik a szakmai irdnyit6 hatéskorrel
rendelkezd vezet6 egyidejii tajékoztatdsa mellett;

e. a szakmai irdnyitési hatiskorrel rendelkezé vezetd feleldssége jelezni a munkairanyitd részére a
munkakori leirds médositisanak sziikségességét, amennyiben a munkavallalé munkafeladatai a
munkaszerz&désben rogzitett napi munkaidénél alacsonyabb leterheltséggel jarnak.

(3) A jelen utasitas 2022. jinius 1-jén lép hatélyba.
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